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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N° 1 FIGURA
PROFESSIONALE, DA INQUADRARE QUALE CONSULENTE
ESTERNO,

PER IL SUPPORTO TECNICO-SCIENTIFICO ALLA REVISIONE
DELLA DOCUMENTAZIONE PROGETTUALE FINALE ED
ALL’ATTIVITA’ DI PROMOZIONE TERRITORIALE

(CUP E51B20001140009)

PSR 2014-2020 — Misura 16 “Cooperazione”
Tipologia di intervento 16.1 “Sostegno per la costituzione e il funzionamento dei
Gruppi Operativi del PEI in materia di produttivita e sostenibilita dell’agricoltura”
Azione 2 “Sostegno ai Progetti Operativi di Innovazione (POI)”

Titolo progetto: “Competizione e Sostenibilita”

PREMESSO CHE:

a) con Decreto Dirigenziale n. 339 del 29 dicembre 2017, pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 1 del 02 gennaio 2018, ¢ stato approvato il Bando relativo al PSR
Campania 2014-2020. Misure non connesse alle superfici e/o agli animali - Tipologia di
intervento 16.1. “Sostegno per la costituzione e il funzionamento dei Gruppi Operativi del
PEI in materia di produttivita e sostenibilita dell’agricoltura” - Azione 2 “Sostegno ai Progetti
Operativi di Innovazione (POI)”;

b) con Delibera del Consiglio di Amministrazione del GAL Terra Protetta scarl n. 28 del
08/07/2019 e stato approvato I'Avviso pubblico della Misura 16 Tipologia di Intervento 16.1.1
- Sostegno per la costituzione e il funzionamento dei Gruppi Operativi del PEI in materia di
produttivita e sostenibilita dell'agricoltura - Azione 2 "Sostegno ai Progetti Operativi di
Innovazione (POI)";

c¢) che il GAL Terra protetta in data 26/02/2020 ha pubblicato il Bando:

"PSR Campania 2014/2020. MISURA 19 — Sviluppo locale di tipo Partecipativo — LEADER.
Sottomisura 19.2. Tipologia di intervento 19.2.1 “Strategie di Sviluppo Locale” - MISURA
16 “COOPERAZIONE” - ART. 35 DEL REG. UE 1305/2013 - Sottomisura 16.1 - “Sostegno
per la costituzione e il funzionamento dei Gruppi Operativi del PEI in materia di produttivita e
sostenibilita dell’agricoltura” - Azione 2 - “Sostegno ai Progetti Operativi di Innovazione
(POI)”, pubblicato in data 26/02/2020;

d) che ai sensi e per gli effetti del succitato bando, la PAMILO SOCIETA' AGRICOLA S.R.L.",
capofila mandatario del raggruppamento costituito in ATS in data 23/07/2021
(successivamente rettificata in data 18/10/2021) e composto dai soggetti Azienda Agricola
Aceto Salvatore e Consorzio Universitario di Economia Industriale e Manageriale, ha
presentato domanda di finanziamento del Progetto di cooperazione per I’innovazione
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denominato "COMPETIZIONE E SOSTENIBILITA" (di seguito il “Progetto”), il cui
acronimo e "C&S", presentato al Soggetto Attuatore attraverso il portale SIAN ai sensi
dell'avviso pubblico "BANDO GAL TERRA PROTETTA,;

e) la suddetta domanda di Sostegno, identificata con BARCODE 04250062645 rilasciato in data
15/06/2020, & stata ammessa a finanziamento con un contributo ammissibile pari a €
190.837,30 (centonovantamilaottocentotrentasette/30) a seguito della Delibera del Consiglio
di Amministrazione n. 50 del 06/07/2021, con la quale é stata approvata la Graduatoria
Definitiva delle Domande di Sostegno ammesse a finanziamento a valere sulle risorse del
PSR Campania 2014- 2020 - Misura 16, tipologia di intervento 16.1.1 - Sostegno per la
costituzione e il funzionamento dei Gruppi Operativi del PEI in materia di produttivita e
sostenibilita dell'agricoltura Azione 2 "Sostegno ai Progetti Operativi di Innovazione (POI);

f) in data 29/07/2021 con Decreto di Concessione dell’ Aiuto Prot. n.862, il GAL Terra Protetta,
ai sensi del PSR Campania 2014-2020, in attuazione del Bando emanato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 28 del 08/07/2019, concede al richiedente (capofila
PAMILO SOCIETA' AGRICOLA SRL), in nome e per conto dei soggetti partecipanti
all'ATS, un contributo ammissibile pari a € 190.837,30
(centonovantamilaottocentotrentasette/30) a valere sulla Tipologia di Intervento 16.1.1
"Sostegno per la costituzione e il funzionamento dei Gruppi Operativi del PEI in materia di
produttivita e sostenibilita dell'agricoltura - Azione 2 "Sostegno ai Progetti Operativi di
Innovazione (POI)", pari al 100 % della spesa ammessa di € 190.837,30.

g) In data 09/05/2022 il Gal Terra Protetta a mezzo pec ha inviato al soggetto Capofila copia del
DICA rettificato avente prot. n. 307 del 09/05/2022. Tale DICA riportava come modifiche
sostanziale I’importo di spesa minimo per la richiesta della domanda di pagamento per | SAL
e la proroga dei termini di attuazione del progetto al 30/06/2023. 1l capofila ha sottoscritto il
DICA rettificato inviandolo a mezzo pec in data 13.05.2022.

tutto cio premesso

Art. 1
(Premessa)
La premessa forma parte integrante del presente Avviso Pubblico.

Art. 2
(Soggetto Promotore e finalita)

Soggetto promotore del presente avviso di selezione pubblica ¢ il CUEIM Consorzio
Universitario di Economia Industriale e Manageriale, che in qualita di partner del progetto di
cooperazione per I’innovazione denominato "COMPETIZIONE E SOSTENIBILITA" (acronimo
“C&S”) finanziato a valere sul Bando Gal Terra Protetta, emana il presente avviso di selezione
pubblica, per il reclutamento di una figura di esperto senior che supporti il CUEIM nell’ambito
delle attivita progettuali, con particolare riguardo alle attivita di ultimazione e revisione tecnico-
scientifica della documentazione finale.

Il CUEIM garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro e
trattamento sul lavoro.
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Art.3
(Figura professionale da selezionare)

Il presente Avviso Pubblico € volto alla selezione di n°1 figura professionale da impegnare nel
Progetto “C&S”, nel ruolo di consulente esterno a prestazione occasionale, previa verifica della
persistenza dei requisiti richiesti e dell’assenza di cause di esclusione.

Qualora i risultati conseguiti siano inadeguati agli obiettivi prefissati, il CUEIM potra disporre la
revoca dell’incarico affidato, con conseguente risoluzione del rapporto anche prima della
scadenza. La risoluzione del rapporto potra avvenire nei casi previsti dalla legge e dal contratto.

Art. 4
(Compiti e mansioni)

La figura selezionata, in qualita di consulente esterno qualificato, dovra fornire supporto al
CUEIM per la realizzazione delle attivita di comunicazione e divulgazione dei risultati,
nell’ambito del Progetto “C&S”, e dovra svolgere le seguenti attivita:

» supporto tecnico-scientifico nell’organizzazione ed impostazione della documentazione
progettuale finale e revisione dei contenuti;

» monitoraggio e follow-up dei risultati progettuali e dell’evento finale;

* partecipazione agli incontri tecnici e di coordinamento con il CUEIM;

« supporto all’attivita di promozione e coinvolgimento territoriale.

La prestazione oggetto della presente procedura verra svolta in forma di collaborazione
autonoma occasionale. L’aggiudicatario potra disporre delle informazioni relative all’incarico da
svolgere, obbligandosi a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entrera in possesso
svolgendo I’attivita in questione. Operera con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico,
facendo uso della propria professionalita, nel rispetto delle normative applicabili in materia.

Art. 5
(Trattamento economico)

L’incarico sara espletato in rapporto alle effettive necessita di progetto, in relazione alle
indicazioni fornite dal Responsabile Tecnico-Scientifico e dal CUEIM. La prestazione verra
regolata da un apposito contratto di prestazione d’opera occasionale, nel quale verranno fissate le
modalita, i tempi e il corrispettivo per I’attivita da svolgersi, alla luce della normativa vigente.

Il compenso previsto per lo svolgimento dell’incarico & pari ad un importo lordo totale di €
3.000,00 (=tremila=) al lordo della ritenuta d’acconto del 20% e degli eventuali contributi
previdenziali.
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Art. 6
(Requisiti per la partecipazione)

Per la partecipazione alla selezione il candidato dovra essere in possesso, pena I’esclusione, alla
data della scadenza fissata per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti generali:

a) possesso di laurea del vecchio ordinamento (ante DM n.509/99), Diploma di laurea, Laurea
specialistica (ordinamento ex DM 509/99), Laurea magistrale (ex DM 270/2004);

b) possesso di una specializzazione e/o comprovata esperienza lavorativa e/o di ricerca
nell’ambito di tematiche legate allo sviluppo sostenibile ed alle politiche di sviluppo rurale;

¢) buona conoscenza della lingua inglese;

d) forti abilita di comunicazione e presentazione;

e) spiccate abilita di team building e capacita organizzative;

f) elevata esperienza professionale nella preparazione e presentazione di risultati di attivita
scientifiche e di progetti di ricerca anche in contesti accademici;

g) organizzazione e gestione di meeting tecnici e operativi e presentazione di risultati intermedi e
finali legati ad attivita progettuali nazionali ed internazionali;

Costituiscono requisiti preferenziali le seguenti caratteristiche e/o attivita professionali:
e la partecipazione ad attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche;
e la partecipazione ad eventi pubblici finalizzati ad attivita di animazione territoriale e
sensibilizzazione della societa civile.

Art. 7
(Modalita e termini di presentazione delle domande e della documentazione e modalita di
selezione)

| soggetti interessati dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
08/05/2023, apposita domanda di partecipazione redatta secondo il modello in allegato (Allegato
A) al presente Avviso.

La domanda dovra essere datata e firmata digitalmente o prodotta in formato PDF non
modificabile con firma autografa del candidato, e trasmessa al CUEIM con allegato curriculum
professionale, regolarmente sottoscritto, e copia fotostatica del documento di identita in corso di
validita.

Le domande potranno essere presentate entro il suddetto termine mediante I’invio con Posta
Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: cueim@Iegalmail.it e dovranno riportare
nell’oggetto la dicitura:

“Avviso Pubblico per la selezione di n° 1 figura professionale, da inquadrare quale
consulente esterno, per il supporto tecnico-scientifico alla revisione della documentazione
progettuale finale ed all’attivita di promozione territoriale”.

La validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata € attestata
rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna.


mailto:cueim@legalmail.it
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Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre la data sopraindicata.

| candidati dovranno inviare la seguente documentazione:

» Domanda di partecipazione (all. A) completa dei dati anagrafici e delle seguenti dichiarazioni
sostitutive relativa rese ai sensi del D.P.R. n.445/2000:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea.

b) Eta non inferiore ad anni 18.

c¢) Godimento dei diritti civili.

d) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziati per aver conseguito l'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da validita non sanabile.

e) Di non aver riportato condanne penali per un delitto, che per sua natura o per la sua gravita,
faccia venir meno i requisiti di natura giuridica e morale richiesti dalla legge per essere
destinatari di affidamento di incarichi da parte di Enti Pubblici.

f) L'assenza di rapporti di cointeressenza e/o di vincoli di parentela fino al secondo grado con il
rappresentante legale, amministratore unico, soci, membri del consiglio di amministrazione,
membri del comitato scientifico di ciascun componente del partenariato.

* Fotocopia fronte-retro firmata di un documento di identita in corso di validita al momento
della presentazione della domanda;

 Curriculum vitae datato e firmato contenente la specifica dichiarazione resa ai sensi degli
artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000 attestante la veridicita ed autenticita dei dati e delle notizie
riportate e di autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del regolamento UE 216/679, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dai personali (GDPR).

Le candidature incomplete e non debitamente sottoscritte ovvero non rispondenti ai requisiti
minimi di ammissione non verranno prese in considerazione.

Il CUEIM non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione dei recapiti da parte del concorrente.

Art.8
(Criteri e modalita di selezione)

La selezione avverra per titoli e colloquio procedendo alla valutazione dei candidati secondo il
seguente ordine:

- esame dell’ammissibilita delle domande;

- valutazione del Curriculum Vitae Max 20 punti;

- colloquio Max 30 punti.

Il CUEIM procedera alla valutazione dei candidati in possesso dei requisiti di ammissione di cui
all’art. 6 del presente avviso di selezione, tenendo conto dei titoli posseduti e delle esperienze
professionali, con particolare riferimento a prestazioni di contenuto analogo a quello oggetto
dell’incarico.

Il colloquio orale vertera sulle materie oggetto dell’incarico.
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Si procedera all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura ritenuta
idonea all’incarico da affidare.

Art. 9
(Esiti della selezione)

Il candidato risultato aggiudicatario sara informato dell’esito della selezione all’indirizzo di posta
elettronica dichiarata sul modello di domanda e verra pubblicato sul sito web del GAL e del PSR
della Regione Campania.

Art. 10
(Pubblicita)

Il presente Bando di selezione verra affisso nella sede operativa di Roma del CUEIM, nonché
pubblicato sul sito istituzionale del CUEIM (www.cueim.org) e sul sito web del GAL e del PSR
della Regione Campania.

Art. 10
(Trattamento Dati personali)

Il Titolare del Trattamento Dati é il CUEIM con sede legale in Verona, via Interrato dell’Acqua
Morta 26 che operera il trattamento dei dati personali forniti in relazione al presente Avviso, in
conformita al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (anche “Regolamento” o
“GDPR”) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei Dati
Personali, nonché alla libera circolazione di tali Dati, e al D.lgs. 196/2003 e s.m.i. “Codice in
materia di protezione dei dati personali”.

In merito al trattamento dei dati si prega di prendere visione dell’informativa allegata al presente
awviso.

Il CUEIM effettuera il trattamento dei dati personali dei candidati strettamente necessario
all’effettuazione della valutazione e selezione dei candidati ritenuti piu idonei, per la successiva
eventuale attivazione dell’incarico e i dati non saranno oggetto di diffusione e comunicazione,
salvo gli eventuali adempimenti a cura del CUEIM previste dalle procedure di selezione.

Si precisa che:

71 1l conferimento dei dati personali per le finalita di cui sopra & obbligatorio ai fini della
partecipazione alla selezione;

T | dati saranno trattati attraverso strumenti cartacei e informatici ad opera di soggetti
appositamente

incaricati, in esecuzione degli obblighi di legge;

T Ai candidati interessati e riconosciuto il diritto di accedere ai propri dati personali, di
richiederne la

rettifica, I’aggiornamento e la cancellazione se incompleti o erronei o raccolti in violazione di
legge,

la limitazione di trattamento e la loro portabilita.


http://www.cueim.org/
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Art. 11
(Disposizioni generali)

Il presente avviso non e vincolante per il CUEIM che si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di non procedere all'affidamento dell'incarico, senza che possa essere avanzata alcuna
pretesa da parte dei candidati o di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di
una sola candidatura, purche ritenuta valida ed idonea all’incarico da affidare.

Per quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni si rimanda alla normativa
comunitaria, statale e regionale vigente.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti al esclusivamente via e-mail al seguente
indirizzo: ambiente@cueim.it indicando in oggetto “Richiesta chiarimenti sulla procedura di cui
all’AVVISO PUBBLICO per la selezione di n° 1 figura professionale, da inquadrare quale
consulente esterno, per il supporto tecnico-scientifico alla revisione della documentazione
progettuale finale ed all’attivita di promozione territoriale” (CUP E51B20001140009).

Roma, 28 Aprile 2023

CUEIM
Il Direttore
Dott. Gaetano Zarle
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